ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB

1 ZMLUVNE STRANY

1.1. Poskytovatel: LIVONEC, s.r.o.

OZ Zilina
Tulska 33

010 08 Zilina

V zastlpeni: FrantiSek Trnavsky, veduci OZ

Bankové spojenie: VUB, a.s.

¢ o ~ooTem e
ICO: 31730671

Zapisana v OR Okresného stdu Presov, oddiel: Sro, viozka &. 3170/P

1.2. Objednavatel: Mesto Rajecké Teplice
Nam. SNP 1
013 13 Rajecké Teplice
V zastipeni: Mar. Katarina Holla
ICO: 00321591

2 PREDMET PLNENIA — dopinenie.

Zmluvne strany sa dohodli, Ze predmet zmluvy na zabezpedenie &innosti poskytovatela zameranej na
ochranu pred poZiarmi a na zabezpeenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa ditom 29.12.2014 rozsiruje
o zabezpedenie poZiadaviek na zdravé Zivotné podmienky a zdravé pracovné podmienky v nasledujlicom rozsahu:

Poskytovatel sa zavazuje, Ze v stlade s ustanoveniami §30a ods.4 pism. d) zakona &.355/2007 Z. z., o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a dopineni niektorych zékonov zabezpedi prostrednictvom osdb
s osvedCenim  bezpeCnostného technika, alebo autorizovaného bezpeZnostného technika  vykonavanie
niektorych Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov objednavatelfa, ktori vykonavaju prace zaradené
do prvej kategdrie alebo druhej kategdrie. v nasledujitcom rozsahu:
a) hodnotenie fakitorov prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z hladiska ich
maozného vplyvu na zdravie zamestnancov,
b) zistovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moznych
kombinovanych uginkov na zdravie,
¢) hodnotenie zdravotnych rizik, kforé ohrozuji zdravie zamestnancov pri praci, a podielanie sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnévatefa, navrh opatreni na zniZenie alebo odstranenie rizika,
d) vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategorii z hfadiska zdravotnych rizik,
e) podpora prispdsobovania prace a pracovnych podmienock zamestnancom z hfadiska ochrany zdravia,
f}  primerané poradenstvo objednavatelovi a zamestnancom pri
- planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hfadiska ochrany zdravia,
- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technologil,
ktoré sa pouZivajd alebo planuju pouZivat,
- ochrane a kladnom ovplyvfiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psycholégii prace a ergonémii,
g) zucastiivje sa na - vypractvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného hiadiska,
h) spolupracuje pri poskytovani informécil, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholdgie prace a ergonomii,
i) primerané poradenstvo pri zabezpedenl posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu pre
zamestnancov,
Predmetom zmluvy nie st merania (kvantifikovanie) faktorov pracovného prostredia, ktoré zabezpedi na
zakiade navrhu poskytovatela po schvédleni objednavatelom tretia osoba (organizacia/firma viastniaca
osvedCenie o odbornej spdsobilosti na kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov pracovného prostredia
na Udely posudzovania moZného vplyvu na zdravie).
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Predmetom zmiluvy nie je vypracovanie prevadzkovych poriadkov pre pracoviskd, kde vykonavaji ¢innosti

zamestnanci zaraden do druhe] kategorie.

5 ODMENA POSKYTOVATELA

5.1, V sulade so zakonom o cendch sa zmluvné strany dohodli, Ze pausaina odmena za sluZby poskytnuté
poskytovatefom podia predmetnej zmluvy a tohto dodatku sa stanovuje mesaéne spolu na 85,00 eur bez

DPH. /Zvy5enie sumy predstavuje 5,00 eur bez DPH/.
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Za objednavatela dila 29.12.2014
Mgr. Katarina Holla, primator

pUs g

§ P e~ - —

Hrpnlru- FRNAT~LeBEaT R o P
L]

- - s

Za poskytovatela diha 29.12.2014
FrantiSek Trnavsky, vedlci OZ
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